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STRATÉGIE NATIONALE POUR L'EGALITÉ 
ET L'EQUITÉ DE GENRE -
SÉNÉGAL 
2016 - 2026

Le  Sénégal est à la 
112ème place du 

classement de l’indice 
mondial de l’écart entre 

les sexes sur 146 pays

50,3 % = le taux 
d'inclusion financière 

des femmes au 
Sénégal en 2021

Au Sénégal, 33,5%  
des femmes sont 

employées dans un 
travail formel

71% des femmes 
possèdent un téléphone 
portable mais seulement 
37% ont accès à internet

Au Sénégal on compte 
31,3 % de femmes 

propriétaires 
d'entreprise

45% des femmes au 
Sénégal sont  
alphabétisées

OBJECTIFS
La SNEEG a pour finalité de contribuer à la réalisation de l’égalité et de l’équité de genre au Sénégal. A cet effet, elle vise deux objectifs à savoir :  
l’instauration d’un environnement institutionnel, socioculturel, juridique et économique favorable à la réalisation de l’égalité de genre au Sénégal,  et 
l’intégration effective du genre dans les interventions de développement dans tous les secteurs. 


